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永年勤続表彰内規 
 

（総    則）  

第 １ 条  この内規は、就業規則第３５条１号に基づき実施する職員 (役員で

報酬規程の適用除外職員含む )の永年勤続表彰に関する事項を定め

る。  

 

（表  彰  基  準） 

第 ２ 条  職員が永年誠実に勤務し、１０年、２０年、３０年、４０年に  

       達した時表彰する。  

 

（勤 務 期 間 算 定）  

第 ３ 条  第２条の勤務年数算定の始期は、採用時からとする。  

      

（表  彰  方  法） 

第 ４ 条  正規職員は、表彰状と表彰金を贈呈する。  

       嘱託職員は、表彰状を贈呈する。  

       臨時職員は、表彰状を贈呈する。  

 

（表 彰 金 の 額） 

第 ５ 条  表彰金の金額は、次のとおりとする。  

      勤続 １０年     ３０，０００円  

      勤続 ２０年     ５０，０００円  

      勤続 ３０年     ７０，０００円  

      勤続 ４０年    １００，０００円  

       

（表 彰 の 時 期）  

第 ６ 条  表彰は、その都度行う。  

 

（  実  施  ） 

第 ７ 条  この内規は、令和５年４月１日より実施する。  

     

 

           附 則   平成 ３年 ４月 １日 施行  

                 平成１７年 ５月２７日 改正  

                 令和 ４年 ４月 １日 改正  

                 令和 ５年 ４月 １日 改正          


